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            1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.02 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа по дисциплине ОП.02 Экономика организаций 

составлена в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего общего образования и учебным 

планом программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы   

Учебная дисциплина «Экономика организации» является обязательной 

частью общепрофессионального цикла примерной основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности 54.02.01 Дизайн (по 

отраслям).  

Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, 

освоившие образовательную программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 10 Архитектура, проектирование, геодезия, 

топография и дизайн 

Учебная дисциплина «Экономика организации» обеспечивает 

формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 

деятельности по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям).  Особое 

значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1 - ОК 7, ОК 9 

ПК 1.4, ПК 4.2, ПК 4.4. 

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины    

Основная цель курса – сформировать представление об основных 

аспектах развития предприятия (организации) как хозяйствующего субъекта 

в рыночной экономике. 

 Подготовка специалиста, работающего в сфере производства, 

подразумевает ознакомление с организацией, производственного и 

технологического процессов, материально-техническими, трудовыми и 

финансовыми ресурсами, необходимыми для производства, показателями их 

эффективного использования, ценообразованием, системами и формами 

оплаты труда в современных условиях. 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающиеся 

получают первоначальный практический опыт (ПО), продолжают развивать 
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общие компетенции (ОК), приступают к освоению элементов 

профессиональных компетенций (ПК), а также приобретают умения (У) и 

знания (З): 

Коды ПО, 

ОК, ПК, У, З 

Содержание общих компетенций и осваиваемые элементы 

профессиональных компетенций  

ПО  Проведения расчётов технико-экономического обоснования предлагаемого 

проекта 

ПО  Составления конкретных технических заданий для реализации дизайн-

проекта на основе технологических карт 

ПО  Работы с коллективом исполнителей, приёма и сдачи работы в соответствии 

с техническим заданием 

ПО Разработка бизнес-плана для дальнейшего развития организации 

ОК 1  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ПК 1.4 Производить расчеты технико-экономического обоснования предлагаемого 

проекта 

ПК 4.2 Составлять конкретные технические задания для реализации дизайн-проекта 

на основе технологических карт 

ПК 4.4 Осуществлять прием и сдачу работы в соответствии с техническим заданием 

У Находить и использовать современную информацию для технико-

экономического обоснования деятельности организации 
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У2 Проводить расчет точки безубыточности и определять риск банкротсва; 

З Принципы обеспечения устойчивости объектов экономики; 

основы макро- и микроэкономики; 

З2 Основные показатели риска  банкротства  

Перечень трудовых функций согласно уровням квалификации 5 

Профессиональный стандарт «Графический дизайнер» приказ Министерства 

труда и социальной защиты РФ от 17 января 2017 г. № 40н 

Код  Наименование обобщенных трудовых функций и трудовых функций 

5 Выполнение работ по созданию элементов объектов визуальной 

информации, идентификации и коммуникации 

А/01.5 Создание эскизов и оригиналов элементов объектов визуальной 

информации, идентификации и коммуникации 

 

Взаимосвязь профессиональных компетенций и трудовых функций 

Вид деятельности (ПМ.01) Разработка дизайнерских проектов 

промышленной продукции, предметно-пространственных комплексов 

Профессиональные  

компетенции 

Трудовые функции (в том числе, трудовые 

действия, необходимые умения, необходимые 

знания, в целом, или их отдельные 

составляющие) согласно Профессионального 

стандарта «Графический дизайнер» приказ 

Министерства труда и социальной защиты РФ 

от 17 января 2017 г. № 40н  

ПК 1.4 Производить расчеты 

технико-экономического 

обоснования предлагаемого 

проекта 

 

А/01.5 Изучение проектного задания на 

создание объекта визуальной информации, 

идентификации, коммуникации 

ПК 4.2 Составлять 

конкретные технические 

задания для реализации 

дизайн-проекта на основе 

технологических карт 

А/01.5 Работать с проектным заданием на 

создание объектов визуальной информации, 

идентификации и коммуникации 

ПК 4.4 Осуществлять прием и 

сдачу работы в соответствии с 

техническим заданием 

А/02.5 Подготовка заключения о проверке на 

соответствие оригиналу изготовленных 

образцов элемента объекта визуальной 

информации, идентификации и коммуникации 
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1.4. Количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

учебной нагрузки обучающегося 44 часа, в том числе:  

во взаимодействии с преподавателем 38 часа; 

самостоятельной нагрузки обучающихся – 4 часа; 

Формой промежуточной аттестации является дифференцированный 

зачет, который после завершения изучения учебной дисциплины.   

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем в 

часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 44 

в том числе:  

лекционные занятия 18 

практические занятия  20 

с преподавателем 38 

Самостоятельная работа  4 

Промежуточная аттестация  2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.02 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

Наименование  

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся Объем в 

часах 

Коды компетенций, 

формированию которых 

способствует элемент 

программы 

1 2 3 4 

Тема 1. Общие 

основы 

функционировани

я субъектов 

хозяйствования 

Содержание учебного материала 4 ПК 1.4, ПК 4.2, ПК 4.4  

ОК 1, ОК 2,ОК3, ОК 

4, 

ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 9 

 

1.Предпринимательство – составная часть рыночной экономики. Виды 

предпринимательства: производственное, коммерческое, финансовое. 

Предприятие как хозяйствующий субъект в рыночной экономике.  

2.Организационно-правовые формы хозяйствования: хозяйственные 

товарищества, хозяйственные общества, производственные кооперативы, 

государственные и муниципальные унитарные предприятия. Основные 

характеристики и принципы функционирования.  

4 

Тема 2. Ресурсы 

хозяйствующих 

субъектов и 

эффективность их 

использования 

Содержание учебного материала 10 ПК 1.4,  ПК 4.2,  

ПК 4.4  

ОК 1,  

ОК 2, 

ОК3,  

ОК 4, 

ОК 5,  

ОК 6, 

ОК 7,  

ОК 9, 

 

1.Основные и оборотные средства предприятия 

2 Кадры предприятия и производительность труда 
4 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 1. Показатели эффективного использования основного 

капитала  
1 

Практическое занятие № 2. Расчет амортизационных отчислений 1 

Практическое занятие № 3. Расчет показателей эффективного использования 

оборотных средств. 
1 

Практическое занятие № 4. Трудовые ресурсы организации и оплата труда. 1 

Практическое занятие № 5. Расчет заработной платы при разных системах 

оплаты труда 
1 

Практическое занятие № 6. Расчет среднесписочной численности персонала 

предприятия 
1 

Тема 3. 

Результаты 

коммерческой 

деятельности 

Содержание учебного материала 16 ПК 1.4, ПК 4.2, ПК 4.4  

ОК 1, ОК 2, 

ОК3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

1.Классификация затрат. Калькуляция себестоимости. 8 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 7. Плановая калькуляция себестоимости товара 

(услуги) 
2 

Практическое занятие № 8. Расчет цены единицы продукции 2 
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Практическое занятие № 9. Прибыль и рентабельность    2 ОК 7, ОК 9 

 В том числе самостоятельная работа 2 

Самостоятельная работа № 1 Защита презентаций по теме «Издержки 

производства и реализации продукции» 

2 

Тема 4. 

Планирование и 

развитие 

деятельности 

хозяйствующего 

субъекта 

Содержание учебного материала 12 ПК 1.4, ПК 4.2, ПК 4.4  

ОК 1, ОК 2, 

ОК3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 9 

 

1. Принципы и методы планирования.  

6 
2. Маркетинг и Реклама. 

3. Экономический эффект и экономическая эффективность 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие № 10. Структура бизнес - плана организации 

(предприятия). 

2 

Практическая работа № 11. Анализ жизненного цикла товара (продукта). 2 

 

В том числе самостоятельная работа 2 

Самостоятельная работа № 2 Работа над разработкой бизнес плана 2 

Промежуточная аттестация 2  

Всего 44  
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2.3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

При реализации учебной работы используются следующие формы 

проведения занятий: 

1. Лекции (с включением дополнительных элементов: презентации по 

дисциплине, мультимедиа и интерактивные материалы, видео-лекции, 

материалы справочного характера и нормативные документы, глоссарий, 

технические и программные средства обеспечения дисциплины); 

2. Практические / семинарские занятия (с устным опросом и обсуждением 

материалов по теме, выступления студентов с сообщениями, презентациями с 

последующим обсуждением, чтением оригинальных текстов как в группах, 

так и индивидуально и т.д.); 

3. Интерактивные формы проведения занятий: 

– Проблемное обучение – стимулирование студентов к самостоятельному 

приобретению знаний, необходимых для решения конкретной проблемы. 

– Контекстное обучение – мотивация студентов к усвоению знаний путем 

выявления связей между конкретным знанием и его применением. При этом 

знания, умения, навыки даются не как предмет для запоминания, а в качестве 

средства решения профессиональных задач. 

– Обучение на основе опыта – активизация познавательной деятельности 

студента за счет ассоциации и собственного опыта с предметом изучения. 

– Индивидуальное обучение – выстраивание студентом собственной 

образовательной траектории на основе формирования индивидуальной 

образовательной программы с учетом интересов студента. 

– Междисциплинарное обучение – использование знаний из разных 

областей, их группировка и концентрация в контексте решаемой задачи. 

– Опережающая самостоятельная работа – изучение студентами нового 

материала до его изучения в ходе аудиторных занятий. 
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             3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебной аудитории для 

проведения лекций для проведения лекций, практических занятий, для 

проведения групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации: специализированная учебная мебель. ТСО: 

видеопроекционное оборудование/переносное видеопроекционное 

оборудование; доска; компьютер или ноутбук. 

 

Помещение для самостоятельной работы, в котором установлены: 

специализированная учебная мебель, компьютерная техника с возможностью 

подключения к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду колледжа. 
 

Лицензионное программное обеспечение 
 

Название программного обеспечения Описание 

Kaspersky Endpoint Security  Антивирусная программа 

Microsoft Office 2007 Microsoft Office 

standard 

Офисный пакет приложений 

Microsoft Windows  Операционная система  MS Windows 

   

Рекомендуемое дополнительное программное обеспечение 
 

Название программного обеспечения Описание 

7-Zip Файловый архиватор 

Adobe Acrobat Reader DC Программное обеспечение для просмотра 

PDF файлов 

K-Lite Mega Codec Pack Набор кодеков для просмотра видеофайлов 

Mozilla Firefox Веб-браузер 

Яндекс.Браузер Веб-браузер 

 

Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

Название Ссылка в интернет Описание 

edu.ieml.ru https://edu.ieml.ru Информационная справочная система 

и база данных образовательных 

ресурсов КИУ 

ИНФРА-М http://znanium.com/catalog/ Электронно-библиотечная система 

«ИНФРА-М» 

Электронная 

информационно-

образовательная среда 

КИУ (ИЭУП) 

idp.ieml.ru Информационная среда, в которой 

размещается информация для 

студентов по дисциплинам, а также 

инструкции по их освоению 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

В результате освоения 

дисциплины обучающийся 

должен знать принципы 

обеспечения устойчивости 

объектов экономики; 

основы микроэкономики 

 

Характеристики 

демонстрируемых 

знаний, которые могут 

быть проверены: 

обучающийся выполняет 

расчёт технико-

экономических 

показателей 

дизайнерского проекта;  

использует информацию 

в практической 

деятельности о системе 

управления трудовыми 

ресурсами в организации 

 

Тестирование 

Контрольная работа  

Самостоятельная работа 

Защита реферата 

Семинар 

Наблюдение за выполнением 

практического задания. 

(деятельностью студента) 

Оценка выполнения 

практического задания 

(работы) 

Подготовка и выступление с 

докладом, сообщением, 

презентацией 

Решение задачи 

В результате освоения 

дисциплины обучающийся 

должен находить и 

использовать современную 

информацию для технико-

экономического обоснования 

деятельности организации 

 

Характеристики 

демонстрируемых 

умений: 

обучающийся выполняет 

расчеты основных 

технико-экономических 

показателей 

проектирования; 

принимает 

самостоятельные 

решения по вопросам 

совершенствования 

организации 

управленческой работы в 

коллективе 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ 

Экспертное наблюдение за 

ходом выполнения 

практических работ 

В результате освоения 

дисциплины обучающийся 

должен получить  

практически опыт: 

проведения расчётов технико-

экономического обоснования 

предлагаемого проекта; 

составления конкретных 

технических заданий для 

реализации дизайн-проекта на 

основе технологических карт; 

работы с коллективом 

исполнителей, приёма и сдачи 

работы в соответствии с  

техническим заданием 

 

Характеристики 

практического опыта: 

проведения расчётов 

технико-экономического 

обоснования 

предлагаемого проекта; 

составления конкретных 

технических заданий для 

реализации дизайн-

проекта на основе 

технологических карт; 

работы с коллективом 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ 

Экспертное наблюдение за 

ходом выполнения 

практических работ 
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Формы, периодичность и порядок проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации уточняется в фондах оценочных 

средств. 

Оценка качества подготовки обучающихся проводится в течение 

семестра в рамках текущего контроля и при завершении освоения 

дисциплины при проведении промежуточной аттестации. 

Критерии оценивания в процессе текущего и промежуточного контроля 

приведены в фонде оценочных средств 

 

 

 


