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Личностные результаты освоения основной образовательной программы должны отражать: 

 

ЛР 1 -  российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и 

настоящее многонационального народа России, уважение государственных символов (герб, флаг, гимн); 

ЛР -2 гражданскую позицию как активного и ответственного члена российского общества, осознающего свои конституционные права и 

обязанности, уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, осознанно принимающего 

традиционные национальные и общечеловеческие гуманистические и демократические ценности; 

ЛР - 3 готовность к служению Отечеству, его защите; 

ЛР - 4сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и общественной практики, основанного 

на диалоге культур, а также различных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире; 

ЛР - 5сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского 

общества; готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 

ЛР - 6 толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения, способность противостоять идеологии экстремизма, 

национализма, ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным признакам и другим негативным 

социальным явлениям; 

ЛР - 7 навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-

исследовательской, проектной и других видах деятельности; 

ЛР – 8 нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей; 

ЛР - 9 готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к 

непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности; 

ЛР – 10 эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и технического творчества, спорта, общественных отношений; 

ЛР - 11 принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа жизни, потребности в физическом самосовершенствовании, 

занятиях спортивно-оздоровительной деятельностью, неприятие вредных привычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков; 

ЛР – 12 бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому и психологическому здоровью, как собственному, так и других 

людей, умение оказывать первую помощь; 

ЛР – 13 осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации собственных жизненных планов; отношение к профессиональной 

деятельности как возможности участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем; 

ЛР – 14 сформированность экологического мышления, понимания влияния социально-экономических процессов на состояние природной и 

социальной среды; приобретение опыта эколого-направленной деятельности; 

ЛР – 15 ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия ценностей семейной жизни. 

 

Требования к результатам реализации воспитательной работы с обучающимися: 

 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам (ОК 01); 

 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности 

(ОК 02); 

 -Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие (ОК 03); 



 3 

 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами (ОК 04); 

 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 

контекста (ОК 05); 

 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения (ОК 06); 

 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях (ОК 07); 

 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности (ОК 08); 

   Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности (ОК 09); 

 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках (ОК 10); 

 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере (ОК 

11). 

 

Требования к результатам воспитания обучающихся. Планируемые личностные результаты: 

 

 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны (ЛР 1); 

 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций (ЛР 2); 

 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 

России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным 

поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих (ЛР 3); 

 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях (ЛР 

4); 

 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций (ЛР 5); 

 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях (ЛР 

6); 

 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во 

всех формах и видах деятельности (ЛР 7);  

 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства (ЛР 8); 
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 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 

ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях (ЛР 9); 

 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во 

всех формах и видах деятельности (ЛР 10);  

 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры (ЛР 11); 

 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях (ЛР 

12). 

 Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, в том числе с использованием средств 

коммуникации(ЛР 13) 

 Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных источников с учетом нормативно-правовых норм(ЛР 14) 

 Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 

отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.(ЛР 15) 

 Способный логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь (ЛР 16) 

 Понимающий сущность и значение информации в развитии современного информационного общества, осознающий опасности и 

угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдающий основные требования информационной безопасности, в том числе защиты 

государственной тайны (ЛР 17) 

 Осознающий социальную значимость своей будущей профессии, обладающий достаточным уровнем профессионального сознания (ЛР 
18) 

 

№ Наименование мероприятия по разделам плана Сроки 

проведения 

Ответственные 

 

Место проведения 

I. Методическое и документационное обеспечение  воспитательной работы 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

 общекультурных компетенций (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 9.  

 развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15 

 развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Планирование воспитательной деятельности в 

филиале (в соответствии с комплексным планом 

по ВР) 

26 – 30  августа 

2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе 

Кабинет Отдела 

воспитательной работы 

2.  Составление и утверждение плана работы 

студенческого самоуправления 

АФ ККИУ по направлениям: 

• Старостат 

• Волонтерское движение «Добрые сердца» 

15 сентября 

2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе, 

студенческий 

совет АФ ККИУ 

Студенческий офис 
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• Спортивный комитет  

• Центр студенческого творчества  

Студенческая служба безопасности 

«ФОРПОСТ» 

3.  Актуализация документов, регламентирующих 

воспитательную деятельность 

10 –  17 августа 

2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе 

Кабинет Отдела 

воспитательной работы 

4.  Формирование видеоматериала для проведения 

кураторских часов в академических группах  

17– 27 августа 

2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе 

Кабинет Отдела 

воспитательной работы 

5.  Подготовка методической документации по 

организации воспитательной работы 

(медицинские карты, грамоты, дипломы, 

благодарственные письма) к новому учебному 

году  

 3 – 24 августа 

2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе 

Кабинет Отдела 

воспитательной работы 

6.  Формирование фонда методической литературы 

по современным направлениям, методам и 

формам работы с молодежью, а также 

организации воспитательной работы в учебном 

заведении 

27 июля  – 17 

августа 2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе, 

заведующий 

библиотекой АФ 

ККИУ 

Библиотека 

7.  Подготовка отчета по воспитательной работе 

ККИУ по итогам учебного года 

10 июня 2023 Отдел по 

воспитательной 

работе 

 

Кабинет Отдела 

воспитательной работы 

II. Организационно - управленческое обеспечение воспитательной работы 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

 общекультурных компетенций (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8  

 развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

 развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 
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1.  Организация торжественной линейки «День 

знаний», планирование адаптационных 

мероприятий для студентов первого курса 

19 – 27 августа 

2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе 

Актовый зал 

2.  Ознакомление студентов первого курса с 

правилами внутреннего распорядка 

Университета 

3 сентября 2022 Отдел по 

воспитательной 

работе, кураторы 

академических 

групп 

Учебные аудитории 

3.  Проведение адаптационной работы со 

студентами 1 курса: 

- организация и проведение кураторских часов; 

- встреча первокурсников с творческими 

коллективами; 

- встреча с общественными объединениями КИУ  

2–  6 сентября 

2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе, кураторы 

академических 

групп 

Учебные аудитории 

4.  Составление программы первокурсников с 

целью благоприятной адаптации в учебном 

заведении 

25-30 августа 

2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе, 

кураторы 

Кабинет отдела 

воспитательной работы 

5.  Утверждение рейтинга студентов в системе Idis 15 ноября – 8 

декабря 2022, 

15 апреля – 22 

апреля 2023 

Отдел по 

воспитательной 

работе 

Кабинет отдела 

воспитательной работы 

6.  Участие в заседаниях студенческого совета 

Университета 

Ежемесячно Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Актовый зал, 

студенческий офис 

7.  Участие в вебинарах управления 

воспитательной работы и заместителей директор 

по ВР  

1 раз в квартал 

в течение 

учебного года 

Заместитель 

директора по ВР 

АФ ККИУ 

Кабинет отдела 

воспитательной работы 

8.  Участие в социально-психологическом  

тестировании  

обучающихся  общеобразовательных 

организаций  Республики Татарстан  и  

В течение 

учебного года 

Педагог-психолог 

АФ ККИУ, 

кураторы 

академических 

Учебные аудитории 
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мониторинга психологической безопасности 

образовательной среды 

групп 

9.  Изучение опыта других вузов России и РТ по 

различным направлениям воспитательной 

деятельности со студенческой молодежью 

В течение 

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе, кураторы 

академических 

групп 

Актовый зал, учебные 

аудитории, кабинет 

отдела воспитательной 

работы 

10.  Взаимодействие с региональными органами 

образования, культуры, молодежной политики, 

общественной организации и другими 

структурами реализации воспитательных задач 

Университета 

В течение 

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе, 

студенческий 

совет ККИУ 

Молодежный центр г. 

Альметьевск, Дом 

культуры «Нефтьче», 

актовый зал 

11.  Формирование единого информационного поля: 

создание эффективной системы коммуникаций 

между студентами, преподавателями и 

сотрудниками филиала (внутренние радиоточки, 

социальные сети, студенческая газета, 

информационные стенды) 

В течение  

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Студенческий офис 

12.  Заседание совета по ВР АФ: подведение итогов 

ВР текущего года 

10 июня 2023 Отдел по 

воспитательной 

работе 

Кабинет отдела 

воспитательной работы 

III. Формирование духовно-нравственных качеств 

Раздел направлен на формирование у обучающихся: 

 общекультурных компетенций (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 11, ОК 12  

 развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

 развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Организация осенней недели добра в АФ ККИУ 14–20 сентября  

2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ,  

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Актовый зал, 

Молодежный центр г. 

Альметьевска 

2.  Организация мероприятий  в рамках месячника 1  –  30 Отдел по Актовый зал, учебные 
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«Экстремизму – Нет!» сентября 2022  воспитательной 

работе АФ ККИУ 

аудитории 

3.  Организация кураторских часов  на тему: 

«Уроки толерантности»  

Сентябрь 2022 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

кураторы 

академических 

групп 

Учебные аудитории 

4.  Проведение психологических тренингов для 

академических групп с кураторами «Адаптация 

студентов в образовательной среде» 

19–27 сентября 

2022 

Педагог-психолог 

АФ ККИУ 

Актовый зал, учебные 

аудитории 

5.  Организация адресной помощи пожилым людям 

в рамках Международного дня пожилых людей  

30 сентября – 4  

октября 2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ, 

Студенческий клуб 

АФ ККИУ 

Молодежный центр г. 

Альметьевска, 

студенческий офис 

6.  Организация кураторских часов  на тему: 

«Истоки нравственности человека. Экстремизму 

- нет!» 

Ноябрь 2022 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

кураторы 

академических 

групп 

Учебные аудитории 

7.  Проведение психологических тренингов для 

академических групп с кураторами «Адаптация 

студентов в образовательной среде» 

5 декабря 2022 Педагог-психолог 

АФ ККИУ 

Актовый зал, учебные 

аудитории 

8.  Организация адресной помощи пожилым людям 

в рамках Международного дня пожилых людей  

22 декабря 

2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ, 

Молодежный центр г. 

Альметьевска, 

студенческий офис 
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Студенческий клуб 

АФ ККИУ 

9.  Организация кураторских часов  на тему: 

«Истоки нравственности человека. Экстремизму 

- нет!» 

18 ноября – 20 

декабрь 2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

кураторы 

академических 

групп 

Учебные аудитории 

10.  Участие в  Международном дне добровольцев  9 – 20 марта 

2023 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ 

Молодежный центр г. 

Альметьевска, актовый 

зал 

11.  Организация праздничного новогоднего 

спектакля для детей сотрудников 

27 декабря 

2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ, 

Студенческий клуб 

АФ ККИУ 
 

Актовый зал 

12.  Организация благотворительной  акции «Стань 

добрым волшебником» для детей из 

малоимущих семей   

18 ноября – 20 

декабря 2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ, 

Студенческий клуб 

АФ ККИУ 

Кабинет отдела 

воспитательной работы 

13.  Организация весенней недели добра в АФ 

ККИУ 

9 – 20 марта 

2023 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Молодежный центр г. 

Альметьевска, Актовый 

зал, учебные аудитории 

14.  Организация ярмарки добра  18 марта 2023 Отдел по Актовый зал 
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воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

15.  Организация встреч, диспутов, круглых столов 

студентов с выдающимися общественными 

деятелями, общественно-молодежными 

организациями, деятелями культуры и 

искусства,  экспертами в сфере молодежной 

политики 

В течение 

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

деканы 

факультетов  

Актовый зал, учебные 

аудитории 

16.  Организация коллективных просмотров 

тематических фильмов. Обсуждение этических, 

эстетических аспектов художественных и 

документальных лент в рамках круглых столов 

и диспутов  

В течение 

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

педагог-психолог 

АФ ККИУ 

Актовый зал 

17.  Организация посещения музеев и выставок 

города  

В течение 

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

кураторы 

академических 

групп 

Краеведческий музей, 

картинная галерея, Дом 

Культуры «Нефтьче 

« 

IV. Формирование творческой личности 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

 общекультурных компетенций (ОК): ОК2, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 11  

 развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

 развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1 Проведение анкетирования первокурсников, по 

видам и формам внеаудиторной работы 

3  сентября 

2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ 

Учебные аудитории 

2 Участие в профильной смене «ВСЕ С.В.О.И.» 2 – 4 октября 

2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ 

ЛОК «Росинка», 

Санаторий «Голубое 

Озеро» 
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3 Фестиваль первокурсников «Звездный дождь» Ноябрь 2022  Актовый зал, 

молодежный центр 

4 Организация конкурса красоты и таланта 

«Мистер и мисс АФ ККИУ» 

11-15 января 

2023 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ,  

Студенческий клуб 

АФ ККИУ 

Актовый зал 

5 Участие в конкурсе красоты и таланта «Мистер 

и мисс ККИУ» 

20 января – 2 

марта 2023 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ 

Актовый зал 

6 Участие в городском, республиканском, 

всероссийском фестивале «Студенческая весна» 

Март-апрель 

2023 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ,  

Студенческий клуб 

АФ ККИУ 

Молодежный центр 

7 Участие в студенческом фестивале «Весенняя 

капель» 

18 марта 2023 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий клуб 

АФ ККИУ  

Дворец культуры 

8 Организация участия сборной команды КВН АФ 

КИУ в региональных лигах КВН, фестивалях 

различного уровня 

В течение  

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ 

Молодежный центр 

9 
Участие в городских, республиканских, 

всероссийских и международных фестивалях 

студенческого творчества 

В течение  

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий клуб 

АФ ККИУ 

Молодежный центр, 

Дворец культуры 

«Нефтьче» 
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V. Формирование поликультурной личности на основе усвоения базовых национальных и общечеловеческих ценностей 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

 общекультурных компетенций (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 5, ОК 6, ОК 8, ОК 9, ОК 12  

 развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

 развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1 Урок - дискуссия «Молодежный экстремизм и 

субкультуры: есть ли связь между ними?», 

«Проявление экстремизма в социальных сетях. 

Правила безопасного общения» 

 

7-12 сентября 

2022 

Педагог-психолог 

АФ ККИУ 

Актовый зал 

2 Тематическая книжная выставка «Касается 

каждого», «Библиотека –территория 

толерантности». 
 

7-12 сентября 

2022 

Отдел по 

воспитательной 

работе, 

заведующий 

библиотекой АФ 

ККИУ 

Библиотека 

3 Эстафета по ГО и ЧС 9 сентября 2022 Отдел по 

воспитательной 

работе, 

преподаватель 

физ.культуры , 

ОБЖ 

Спортивный зал 

4 Организация Литературно-музыкального вечера  Март 2023 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ  

Актовый зал 

5 Организация встреч с общественными 

молодежными организациями Республики 

Татарстан  на тему: «Место и роль молодежных 

организаций сегодня» 

В течение 

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Актовый зал, 

молодежный центр 
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VI. Формирование патриотического сознания 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

 общекультурных компетенций (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 5, ОК 6, ОК 8, ОК 9, ОК 12  

 развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

 развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Встреча с войнами интернационалистами, 

выпускниками, отслужившие в рядах 

вооружённых сил, представителями военкомата,  

председателем городского клуба «Память» и 

войнами Афганской и Чеченской войны. 

Уроки мужества. 

Февраль 2023 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Актовый зал 

2.  Организация работы по благоустройству  

мемориальных мест и могил участников 

Великой Отечественной Войны в рамках 

Марафона Победы 

Апрель 2023 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Студенческий офис 

3.  Участие в поисковой экспедиции на места 

сражения ВОВ 

Апрель–май 

2023 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Офис ООССБ 

«ФОРПОСТ» 

4.  Рассылка поздравительных открыток ветеранам 

Великой Отечественной Войны  

Май 2023 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Кабинет отдела 

воспитательной работы, 

студенческий офис 

5.  Организация и проведение акции «Уроки 

Памяти»  в рамках Марафона Победы 

3– 9 мая 2023 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Актовый зал, учебные 

аудитории 

6.  Организация акции Студенческого совета  «Вам, 27 апреля  – 7 Отдел по Актовый зал 
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Герои Великой Победы» (оказание социальной 

помощи нуждающимся ветеранам Великой 

отечественной войны и вдовам погибших и 

умерших участников Великой Отечественной 

войны) в рамках Марафона Победы 

мая 2023 воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

7.  Участие в Параде Победы 9 мая 2023 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ, 

тренер по военно-

прикладным видам 

спорта  

Площадь Ленина 

8.  Участие в шествии «Бессмертный полк» 9 мая 2023 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ КИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Площадь Ленина 

9.  Участие в военно-спортивной игре «Ратник» в 

рамках Марафона Победы 

12 мая 2023 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ, 

тренер по военно-

прикладным видам 

спорта 

Спортивный зал 

10.  Участие в соревнованиях по военно-

прикладным видам спорта «Тропа мужества» 

Май 2023 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ, 

тренер по военно-

Спортивный зал 
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прикладным видам 

спорта 

11.  Организация военно-патриотической поисковой 

и исследовательской работы 

В течение 

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ, 

историко-

патриотический 

кружок 

Офис ООССБ 

«ФОРПОСТ»  

12.  Участие ООССБ «ФОРПОСТ» во внутри 

вузовских и городских и Республиканских 

мероприятиях 

В течение года Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ, 

ФОРПОСТ 

Актовый зал, 

Молодежный центр, 

Дворец культуры 

«Нефтьче» 

VII. Формирование личности с высоким уровнем экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

 общекультурных компетенций (ОК): ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 6, ОК 8, ОК 10, ОК 11  

 развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

 развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Встреча первокурсников с руководителем 

городского центра «Трезвый Альметьевск», 

инспектором по делам несовершеннолетних, с 

врачами специалистами СПИД- центра и АПНД 

в рамках Дня здоровья 

5 сентября 2022 

 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Учебные аудитории 

2.  Участие в республиканском антинаркотическом 

месячнике  «Жизнь без наркотиков»  

Май – Июнь 

2023 

 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Актовый зал, учебные 

аудитории, 

молодежный центр 

3.  Организация серия публичных лекций Ноябрь 2022 Отдел по Учебные аудитории 
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«Профилактика зависимостей» воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

4.  Организация мероприятий в рамках всемирного 

дня борьбы со СПИДом «Нет СПИДу!» 

1 декабря 2022 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Учебные аудитории 

5.  Организация кураторских часов  на тему: 

«Университеты Здоровья. Молодежь против 

наркотиков» 

Декабрь 2022 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

кураторы 

академических 

групп 

Учебные аудитории 

6.  Организация и проведение медицинского 

осмотра, флюорографии, вакцинации  и 

наркотестирования студентов 

В течение 

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

кураторы 

академических 

групп 

Актовый зал, 

Медицинский пункт 

VIII. Трудовое воспитание, профориентация, профессиональное самоопределение 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

 общекультурных компетенций (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9, ОК 11, ОК 12  

 развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

 развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Организация общественно-полезного труда 

студентов по благоустройству учебных 

корпусов и прилегающих к ним территорий 

В течение 

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Прилегающая 

территория 

2.  Участие в организации  внутривузовских и В течение Отдел по Студенческий офис, 
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региональных этапов национального 

чемпионата World Skills    

учебного года воспитательной 

работе АФ ККИУ 

учебные аудитории 

3.  Участие в ежегодной городской акции по 

озеленению города 

В течение 

учебного года 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Молодежный центр  

4.  Участие в выставке «Образование. Карьера » 18 февраля 

2023 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ 
 

Г. Азнакаево 

5.  Организация обучения членов студенческого 

педагогического отряда в республиканской 

Школе вожатых 

Апрель-май 

2023 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

ШТАБ СТО 

УДДМ 

Молодежный центр 

IX.  Формирование личности с активной жизненной позицией 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

 общекультурных компетенций (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9, ОК 11  

 развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

 развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Написание проектов с целью участия в 

городских, республиканских, российских 

форумах 

В течение 

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

зам. директора АФ 

по НР 

Студенческий офис 

2.  Привлечение студентов к участию в научно- 

практических конференциях, конкурсах и иных 

мероприятиях научного характера  

В течение года Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

зам директора 

филиала по 

научной и учебной 

работе, кураторы 

академических 

групп 

Студенческий офис, 

учебные аудитории 
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3.  Участие в Молодежном форуме ПФО «iВолга» Июль – Август 

2023 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ 

Гостиница «Волга» г. 

Казань 

4.  Участие студентов в Республиканском проекте 

«Кадровый резерв» 
  

В течение 

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Гостиница «Волга» г. 

Казань 

5.  Организация студенческого проекта «Триумф» Апрель-май 

2023 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Молодежный центр 

6.  Организация студенческого проекта «Еxcellent 

students» 

Июнь 2023 Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Молодежный центр 

X. Работа с родителями и семьями студентов 

Раздел направлен на формирование у обучающихся: 

 общекультурных компетенций (ОК): ОК 3, ОК 6, ОК 11  

 развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

 развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Проведение собраний для родителей студентов 

1 и 2 курсов на факультетах и  в колледже 

ККИУ 

В течение 

учебного года 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

деканы 

факультетов, 

кураторы 

академических 

групп 

Актовый зал 

2.  Организация работы учебных комитетов В течение Студенческий Студенческий офис, 
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факультетов для мониторинга и повышения 

успеваемости и посещаемости студентов 

учебного года совет АФ ККИУ, 

деканы 

факультетов 

деканаты 

3.  Направление благодарственных писем 

родителям за отличное воспитание детей и 

активное участие в общественной, научной, 

спортивной и творческой жизни Университета  

Декабрь 2022, 

Май 2023 

Отдел по 

воспитательной 

работе АФ ККИУ, 

деканаты 

факультетов 

Актовый зал, 

молодежный центр 

4.  Индивидуальные консультации психолога с 

родителями студентов по проблемам семейных 

взаимоотношений  

В течение года Педагог-психолог  
 

Кабинет психолога 
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Альметьевский филиал 

Учреждение профессионального образования  

«Колледж Казанского инновационного университета» 

 

 УТВЕРЖДЕНА 

 в составе Основной профессиональной  

 образовательной программы  

 среднего профессионального образования – 

  Программы подготовки специалистов среднего звена 

 протокол № 6 от «2» сентября 2022 г.  

 

 

 

 

 

 

Рабочая программа воспитания на 2022-2027 гг. 

программы подготовки специалистов среднего звена 

по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование  

(на базе основного общего образования) 

Форма обучения - очная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Альметьевск –2022 
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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

Название  Содержание 

Наименование 

программы 

Рабочая программа воспитания на 2022 – 2027 гг. УПО «Колледж Казан-

ского инновационного университета» 

Основания для 

разработки 

программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих нормативных 

правовых документов: 

Конституция Российской Федерации; 

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474  

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 

2030 года»; 

Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений  

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по во-

просам воспитания обучающихся» (далее – ФЗ-304); 

распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 г. 

№ 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации  

в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федера-

ции на период до 2025 года; 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 9 декабря 2016 г. N 

1547 "Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование" 

Профессиональный стандарт «Программист», утвержден приказом Ми-

нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 но-

ября 2013 г. № 679н (зарегистрирован Министерством юстиции Россий-

ской Федерации 18 октября 2013г., регистрационный № 30635) 

(06.001 Программист) 

Основная образовательная программа подготовки специалистов среднего 

звена по специальности. Утверждена педагогическим советом про-

токол № 6 от «2»сентября 2022 г. 

Устав УПО «Колледж Казанского инновационного университета» от 1 

марта 2021 года; 

Концепция воспитательной работы колледжа Казанского инновационно-

го университета от 20 января 2021 года. 

Цель програм-

мы 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающих-

ся и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отно-

шений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и 

применения сформированных общих компетенций квалифицированных 

рабочих, служащих/ специалистов среднего звена на практике 

Сроки реализа-

ции программы 

на базе основного общего образования в очной форме – 3 года 10 месяцев  

Личностные 
Личностные результаты освоения основной образовательной програм-
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результаты 

СОО 

мы должны отражать: 

ЛР 1 российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к 

своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой 

край, свою Родину, прошлое и настоящее многонационального народа 

России, уважение государственных символов (герб, флаг, гимн); 

ЛР 2гражданскую позицию как активного и ответственного члена рос-

сийского общества, осознающего свои конституционные права и обязан-

ности, уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством соб-

ственного достоинства, осознанно принимающего традиционные нацио-

нальные и общечеловеческие гуманистические и демократические цен-

ности; 

ЛР 3 готовность к служению Отечеству, его защите; 

ЛР 4 сформированность мировоззрения, соответствующего современно-

му уровню развития науки и общественной практики, основанного на 

диалоге культур, а также различных форм общественного сознания, осо-

знание своего места в поликультурном мире; 

ЛР 5сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответ-

ствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского обще-

ства; готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответ-

ственной деятельности; 

ЛР 6 толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готов-

ность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достиже-

ния, способность противостоять идеологии экстремизма, национализма, 

ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам и другим негативным социальным явлениям; 

ЛР 7 навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возрас-

та, взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-

исследовательской, проектной и других видах деятельности; 

ЛР 8 нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечело-

веческих ценностей; 

ЛР 9 готовность и способность к образованию, в том числе самообразо-

ванию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерыв-

ному образованию как условию успешной профессиональной и обще-

ственной деятельности; 

ЛР 10 эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного 

и технического творчества, спорта, общественных отношений; 

ЛР 11 принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа 

жизни, потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях 

спортивно-оздоровительной деятельностью, неприятие вредных привы-

чек: курения, употребления алкоголя, наркотиков; 

ЛР 12 бережное, ответственное и компетентное отношение к физическо-

му и психологическому здоровью, как собственному, так и других людей, 

умение оказывать первую помощь; 

ЛР 13 осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализа-

ции собственных жизненных планов; отношение к профессиональной де-

ятельности как возможности участия в решении личных, общественных, 

государственных, общенациональных проблем; 

ЛР 14 сформированность экологического мышления, понимания влияния 

социально-экономических процессов на состояние природной и социаль-
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ной среды; приобретение опыта эколого-направленной деятельности; 

ЛР 15 ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного 

принятия ценностей семейной жизни. 

Ожидаемые 

образова-

тельные ре-

зультаты 

Формирование общих компетенций  

ОК 01 - Выбирать способы решения задач профессиональной деятельно-

сти, применительно к различным контекстам;  

ОК 02 - Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, не-

обходимой для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 - Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие; 

ОК 04 - Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать 

с коллегами, руководством, клиентами; 

ОК 05 - Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государ-

ственном языке с учетом особенностей социального и культурного кон-

текста; 

ОК 06 - Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстриро-

вать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07 - Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбере-

жению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08 - Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и под-

держания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09 - Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

ОК 10 - Пользоваться профессиональной документацией на государ-

ственном и иностранном языках; 

ОК 11 - Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

Исполнители  

программы 

Директор колледжа И.В. Миргалеева, заместитель директора по ВР Ан-

дреичева О.В., психолог Гайсина Д.К.,  кураторы, члены студенческого 

совета, представители родительского комитета, представители организа-

ций – работодателей. 

 

Данная примерная рабочая программа воспитания разработана с учетом преемствен-

ности целей и задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных организа-

ций, одобренной решением Федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения 

России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в ред. 

Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, направленная 

на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному насле-

дию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружаю-

щей среде». 

При разработке формулировок личностных результатов учет требований Закона в ча-
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сти формирования у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к па-

мяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде, бережного отношения к здоровью, эстетических чувств и уважения к 

ценностям семьи, является обязательным.  

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных ре-

зультатов реализации 

программы воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и террито-

риальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольче-

ства, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельно-

сти общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граждан-

ского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 

России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей суб-

культур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным 

поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий со-

циально опасное поведение окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо-

знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формирова-

нию в сетевой среде личностно и профессионального конструктив-

ного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-

ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой ро-

дине, принятию традиционных ценностей   многонационального 

народа России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.  
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважаю-

щий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во 

всех формах и видах деятельности.  
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопас-

ного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолеваю-

щий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 

азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 

ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.  
ЛР 11 
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Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в коман-

де, вести диалог, в том числе с использованием средств коммуника-

ции 
ЛР 13 

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 

различных источников с учетом нормативно-правовых норм 
ЛР 14 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том 

числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 

отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

ЛР 15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 
Способный логически верно, аргументировано и ясно строить устную и 

письменную речь 
ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 
Понимающий сущность и значение информации в развитии современного 

информационного общества, осознающий опасности и угрозы, возникаю-

щие в этом процессе, соблюдающий основные требования информацион-

ной безопасности, в том числе защиты государственной тайны  

ЛР 17 

Осознающий социальную значимость своей будущей профессии, облада-

ющий достаточным уровнем профессионального сознания  
ЛР 18 

 

Планируемые личностные результаты  

в ходе реализации образовательной программы 

 Наименование профессионального мо-

дуля, учебной дисциплины 

Код личностных результатов реализа-

ции программы воспитания 

ОП ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 
 

ОУД Общие учебные дисциплины 
 

ОУД.01 Русский язык ЛР 5ЛР13 ЛР16 

ОУД.02 Литература ЛР 5 ЛР13 ЛР16 

ОУД.03 Иностранный язык ЛР 5 ЛР13 ЛР16 

ОУД.04 Математика ЛР4 ЛР15 

ОУД.05 История ЛР1 ЛР6 

ОУД.06 Физическая культура ЛР9 ЛР13 

ОУД.07 Основы безопасности жизнедеятельности ЛР10 ЛР14 

ОУД.08 Астрономия ЛР1 ЛР15 

УДВ Учебные дисциплины по выбору  
УДВ.01 Информатика ЛР4 ЛР17 



8 

 

УДВ.02 Физика ЛР5 ЛР15 

УДВ.03 Родная литература ЛР5 ЛР8ЛР16 

ДУД Дополнительные учебные дисциплины  
ДУД.01 Введение в профессию ЛР2 ЛР17ЛР18 

ОГСЭ 
Общий гуманитарный и социально-

экономический учебный цикл 

 

ОГСЭ.01 Основы философии ЛР8 ЛР11 ЛР16 

ОГСЭ.02 История ЛР1 ЛР6 ЛР18 

ОГСЭ.03 Психология общения ЛР6 ЛР8ЛР9 ЛР12 

ОГСЭ.04 Иностранный язык в профессиональной деятельности ЛР 5 ЛР13 ЛР16 

ОГСЭ.05 Физическая культура ЛР9 ЛР13 

ОГСЭ.06 Вариативная часть  

ОГСЭ.06 Русский язык и культура речи ЛР 5 ЛР13 ЛР16 

ЕН 
Математический и общий естественнонаучный 
учебный цикл 

 

ЕН.01 Элементы высшей математики ЛР5 ЛР15 

ЕН.02 
Дискретная математика с элементами математической 
логики 

ЛР2 ЛР15 

ЕН.03 Теория вероятностей и математическая статистика ЛР6 ЛР15 

ОПЦ Общепрофессиональный цикл 
 

ОП.01 Операционные системы и среды ЛР1 ЛР15 ЛР17 

ОП.02 Архитектура аппаратных средств Лр10 ЛР15 

ОП.03 Информационные технологии ЛР4 ЛР17 

ОП.04 Основы алгоритмизации и программирования 
ЛР4 ЛР15 

ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности ЛР3ЛР10 ЛР14 

ОП.06 Безопасность жизнедеятельности ЛР10 ЛР14 

ОП.07 Экономика отрасли ЛР2 ЛР15 

ОП.08 Основы проектирования баз данных ЛР2 ЛР15 ЛР16 

ОП.09 
Стандартизация, сертификация и техническое документо-
ведение 

ЛР3 ЛР14 ЛР15 

ОП.10 Численные методы ЛР2 ЛР15 

ОП.11 Компьютерные сети ЛР2 ЛР15 

ОП.12 Менеджмент в профессиональной деятельности ЛР2 ЛР13 ЛР14 ЛР18 

ОП.13 Вариативная часть  

ОП.13 Основы электротехники ЛР4 ЛР15 

ОП.14 Компьютерная графика ЛР15 ЛР17 

ОП.15 Информационная безопасность ЛР10 ЛР14 ЛР15 

ОП.16 Основы моделирования бизнес-процессов ЛР2 ЛР15 

ОП.17 Основы проектной деятельности ЛР1 ЛР14 ЛР15 ЛР17 ЛР18 

ПЦ Профессиональный цикл  

ПМ.01 
Разработка модулей программного обеспече-
ния для компьютерных систем 

 

МДК.01.01 Разработка программных модулей ЛР4 ЛР15 ЛР18 

МДК.01.02 Поддержка и тестирование программных модулей ЛР7 ЛР15 ЛР17 
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МДК.01.03 Разработка мобильных приложений ЛР8 ЛР15 

МДК.01.04 Системное программирование ЛР15 ЛР18 

УП.01.01 Учебная практика ЛР4 ЛР7 ЛР8 ЛР15ЛР16ЛР17 ЛР18 

ПП.01.01 Производственная практика ЛР4 ЛР7 ЛР8 ЛР15ЛР16ЛР17 ЛР18 

ПМ.02 
Осуществление интеграции программных мо-
дулей 

 

МДК.02.01 Технология разработки программного обеспечения 
ЛР2 ЛР15 ЛР 17 

МДК.02.02 
Инструментальные средства разработки программного 
обеспечения 

ЛР2 ЛР15 ЛР18 

МДК.02.03 Математическое моделирование ЛР 7ЛР15 

УП.02.01 Учебная практика ЛР2 ЛР7 ЛР 15 ЛР16ЛР17 ЛР18 

ПП.02.01 Производственная практика ЛР2 ЛР7 ЛР15ЛР16ЛР17 ЛР18 

ПМ.04 
Сопровождение и обслуживание программно-
го обеспечения компьютерных систем 

 

МДК.04.01 Внедрение и поддержка компьютерных систем ЛР4ЛР15 ЛР18 

МДК.04.02 
Обеспечение качества функционирования компьютерных 
систем 

ЛР4 ЛР15 ЛР 17 

УП.04.01 Учебная практика ЛР4ЛР15ЛР16ЛР17 ЛР18 

ПП.04.01 Производственная практика Лр4ЛР15ЛР16ЛР17 ЛР18 

ПМ.11 
Разработка, администрирование и защита баз 
данных 

 

МДК.11.01 Технология разработки и защиты баз данных ЛР7 ЛР17 ЛР18 

УП.11.01 Учебная практика ЛР7 ЛР16ЛР17 ЛР18 

ПП.11.01 Производственная практика ЛР7 ЛР16ЛР17 ЛР18 

ПДП 
ПРИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИ-
ПЛОМНАЯ) 

ЛР2 ЛР3 ЛР4 ЛР7 ЛР13 ЛР14 ЛР15 ЛР16 
ЛР17  

 
Государственная итоговая аттестация  

 
Подготовка выпускной квалификационной работы 

ЛР2 ЛР3 ЛР4 ЛР7 ЛР13 ЛР14 ЛР15 ЛР17ЛР18 

 
Защита выпускной квалификационной работы 

ЛР2 ЛР3 ЛР4 ЛР7 ЛР13 ЛР14 ЛР15 ЛР16 

ЛР17ЛР18 

 
Демонстрационный экзамен 

ЛР2 ЛР3 ЛР4 ЛР7 ЛР13 ЛР14 ЛР15 ЛР16 

ЛР17ЛР18 

 
 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ 

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится 

в рамках контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей 

программой.  

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов, 

обучающихся: 

 демонстрация интереса к будущей профессии; 
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 оценка собственного продвижения, личностного развития; 

 положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по 

результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 

 ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессио-

нальной деятельности; 

 проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 

 участие в исследовательской и проектной работе; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях; 

 соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и руководителями практики; 

 конструктивное взаимодействие в учебном коллективе; 

 демонстрация навыков межличностного делового общения, социального ими-

джа; 

 готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, 

этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 

 сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;   

 проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к 

работе на благо Отечества; 

 проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения 

к Закону; 

 отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди 

обучающихся; 

 отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на меж-

национальной, межрелигиозной почве; 

 участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологиче-

ских, военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединени-

ях;  

 добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан; 

 проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира; 

 демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого 

отношения к действиям, приносящим вред экологии; 

 демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры 

здоровья обучающихся; 

 проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования 

компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, 

умения ориентироваться в информационном пространстве; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;  

 проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотно-

сти, а также собственной адекватной позиции по отношению к социально-

экономической действительности. 
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Основные формы и методы оценки личностных результатов, обучающих-

ся: 

учебная деятельность: 

в рамках аудиторных занятий: 

 учебные занятия: интерактивная форма проведения лекционных и практиче-

ских занятий мозговой штурм; интерактивная форма проведения практических 

занятий Case-study; деловая игра и ролевая игра; проблемное обучение или тех-

нология «Обучение в сотрудничестве»; технология «Дебаты»; учебные тренин-

ги;  

в рамках внеаудиторных занятий: 

 учебное проектирование (курсовое и дипломное), производственная практика, 

внеаудиторная самостоятельная работа, групповые или индивидуальные кон-

сультации, промежуточная и государственная итоговая аттестация; 

внеучебная деятельность:  

в рамках деятельности дисциплинарной и профессиональной направленности: 

 студенческие научные кружки в рамках студенческого научного общества: 

кружок  гражданского и уголовного процесса; 

 спортивные секции: волейбол, мини-футбол, баскетбол, настольный тен-

нис;деятельность в рамках воспитательной работы: 

 творческие коллективы: хореографический коллектив «Колибри», вокальный 

коллектив «Десерт»; 

 органы студенческого самоуправления: студенческий совет, старостат; 

 общественные организации и молодежные движения Республики Татарстан и 

России; 

 мероприятия по направлениям воспитательной работы колледжа: формирова-

ние духовно-нравственных качеств; формирование патриотического сознания; 

формирование личности с активной жизненной позицией; формирование твор-

ческой личности; формирование поликультурной личности на основе усвоения 

базовых национальных и общечеловеческих ценностей; трудовое воспитание, 

профориентация, профессиональное самоопределение; формирование личности 

с высоким уровнем экологической культуры, культуры здорового и безопасно-

го образа жизни; 

 формирование и оценка портфолио обучающегося в информационной системе 

системе «Idis», что позволяет провести системную оценку (самооценку) дея-

тельности в течение всего периода обучения в образовательной организации. 

Портфолио выступает как важный инструмент самоорганизации, самопознания, 

самооценки, саморазвития и самопрезентации обучающихся, помогающий им в 

создании собственного имиджа. Портфолио – комплект документов, представ-

ляющий совокупность индивидуальных образовательных и личностных дости-

жений студентов. Портфолио содержит информацию о приобретенном опыте 

участия в мероприятиях различной направленности: творческая деятельность, 

научная деятельность, общественная деятельность, спортивная деятельность, 
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киберспорт, работа в юридической клинике, проектная деятельность, служба 

студенческой безопасности, профориентационная работа, медиацентр. За меро-

приятия студенту начисляются баллы в зависимости от степени его участия 

(организатор, участник, зритель); уровня мероприятия (РФ, РТ, г. Казань, кол-

ледж); достижений (сертификат участника, грамота, диплом 1,2,3 степени).  

Введенные данные в Портфолио формируют рейтинг студента. После внесения 

данных проводится утверждение заместителем директора по профилю деятель-

ности. После утверждения баллов, обучающиеся получают стипендию в соот-

ветствии с системой рейтинга студента колледжа. 
  

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ВОСПИТА-

ТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание 

условий для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том 

числе инвалидов и лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной про-

граммы.  

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

 

Примерная программа воспитания разрабатывается в соответствии с нор-

мативно-правовыми документами федеральных органов исполнительной власти 

в сфере образования, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта 

воспитательной деятельности и имеющимися необходимыми ресурсами в про-

фессиональной образовательной организации. 

Настоящая программа разработана на основе следующих нормативных 

правовых документов: 

 Конституция Российской Федерации; 

 Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474  

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 

2030 года»; 

 Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений  

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по во-

просам воспитания обучающихся» (далее – ФЗ-304); 

 Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 г. 

№ 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации  

в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федера-

ции на период до 2025 года; 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 9 декабря 2016 г. N 

1547 "Об утверждении федерального государственного образовательного 
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стандарта среднего профессионального образования по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование" 

 Профессиональный стандарт «Программист», утвержден приказом Ми-

нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 но-

ября 2013 г. № 679н (зарегистрирован Министерством юстиции Россий-

ской Федерации 18 октября 2013г., регистрационный № 30635)(06.001 

Программист) 

 Основная образовательная программа подготовки специалистов среднего 

звена по специальности. Утверждена педагогическим советом протокол 

№ 6 от «2» сентября 2022 г. 

 Устав УПО «Колледж Казанского инновационного университета» от 1 

марта 2021 года; 

 Концепция воспитательной работы Колледжа Казанского инновационно-

го университета от 20 января 2021 года. 

 

3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Для реализации программы воспитания в колледже создан отдел воспита-

тельной работой, обеспеченный необходимым кадровым составом, включаю-

щим директора, который несет ответственность за организацию воспитательной 

работы в профессиональной образовательной организации, заместителя дирек-

тора, непосредственно курирующего обеспечение воспитательной работы, спе-

циалиста психолога, специалистов воспитательного отдела, кураторов, препо-

давателей.  

Отдел воспитательной работы колледжа создан для контроля и направле-

ния воспитательной работы в вузе. В своей деятельности он руководствуется 

«Концепцией воспитательной работы УПО Колледж КИУ», основной смысл 

которой заключается в том, что выпускник колледжа должен стать социально и 

профессионально компетентной личностью, способной к творчеству и само-

определению в условиях меняющегося мира, обладающий развитым чувством 

ответственности и стремлением к созиданию.   

Для студентов организованы не только творческие, научные кружки и 

спортивные секции, работу которых курируют преподаватели. 

 

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

 

Колледж оборудован учебными аудиториями и помещениями для прове-

дения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в 

том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы, лабора-

ториями, оснащенными оборудованием, техническими средствами обучения и 

материалами, учитывающими профессиональную направленность образова-

тельной программы, требования международных стандартов. 
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Также в колледже имеются дополнительные помещения для занятий 

творческих коллективов, студия звукозаписи, оснащенная необходимым обору-

дованием, костюмерная.  

Для организации мероприятий имеется звуковая аппаратура, микрофоны, 

ноутбуки, звуковые колонки для проведения занятий. 

 

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 

 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей ин-

фраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и муль-

тимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудова-

нием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:  

 информирование о возможностях для участия обучающихся в соци-

ально значимой деятельности;  

 информационную и методическую поддержку воспитательной ра-

боты;  

 планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  

 мониторинг воспитательной работы;  

 дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, пе-

дагогических работников, органов управления в сфере образования, обще-

ственности, работодателей);  

 дистанционное взаимодействие с другими организациями социаль-

ной сферы; 

 студенческое самоуправление, молодежные общественные объеди-

нения, цифровая среда. 

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: ком-

плекс информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность техно-

логических и аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.).  

Система воспитательной деятельности образовательной организации 

должна быть представлена на сайте организации. 
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РАЗДЕЛ 4. ПРИМЕРНЫЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН  

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

09.02.07 Информационные системы и программирование 

 

№ Наименование мероприятия по 

разделам плана 

Сроки про-

ведения 

Ответственные 

 

Место 

проведе-

ния 

I. Методическое и документационное обеспечение  воспитательной работы 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

 общекультурных компетенций (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 9.  

 развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15 

  развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Планирование воспитательной 

деятельности в филиале (в соот-

ветствии с комплексным планом 

по ВР) 

Август Отдел по воспита-

тельной работе 

Кабинет 

Отдела 

воспита-

тельной 

работы 

2.  Составление и утверждение 

плана работы студенческого са-

моуправления 

АФ ККИУ по направлениям: 

• Старостат 

• Волонтерское движение 

«Добрые сердца» 

• Спортивный комитет  

• Центр студенческого 

творчества  

Студенческая служба безопас-

ности «ФОРПОСТ» 

Сентябрь Отдел по воспита-

тельной работе, 

студенческий совет 

АФ ККИУ 

Студен-

ческий 

офис 

3.  Актуализация документов, ре-

гламентирующих воспитатель-

ную деятельность 

Август Отдел по воспита-

тельной работе 

Кабинет 

Отдела 

воспита-

тельной 

работы 

4.  Формирование видеоматериала 

для проведения кураторских ча-

сов в академических группах  

Август Отдел по воспита-

тельной работе 

Кабинет 

Отдела 

воспита-
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тельной 

работы 

5.  Подготовка методической до-

кументации по организации 

воспитательной работы (меди-

цинские карты, грамоты, ди-

пломы, благодарственные пись-

ма) к новому учебному году  

Август Отдел по воспита-

тельной работе 

Кабинет 

Отдела 

воспита-

тельной 

работы 

6.  Формирование фонда методиче-

ской литературы по современ-

ным направлениям, методам и 

формам работы с молодежью, а 

также организации воспита-

тельной работы в учебном заве-

дении 

Июль  –

Август 

Отдел по воспита-

тельной работе, за-

ведующий библио-

текой АФ ККИУ 

Библио-

тека 

7.  Подготовка отчета по воспита-

тельной работе ККИУ по итогам 

учебного года 

Июнь Отдел по воспита-

тельной работе 

 

Кабинет 

Отдела 

воспита-

тельной 

работы 

II. Организационно - управленческое обеспечение воспитательной работы 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

• общекультурных компетенций (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8  

• развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

• развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Организация торжественной 

линейки «День знаний», плани-

рование адаптационных меро-

приятий для студентов первого 

курса 

Август Отдел по воспита-

тельной работе 

Актовый 

зал 

2.  Ознакомление студентов перво-

го курса с правилами внутрен-

него распорядка Университета 

Сентябрь Отдел по воспита-

тельной работе, ку-

раторы академиче-

ских групп 

Учебные 

аудито-

рии 

3.  Проведение адаптационной ра-

боты со студентами 1 курса: 

- организация и проведение ку-

раторских часов; 

Сентябрь Отдел по воспита-

тельной работе, ку-

раторы академиче-

ских групп 

Учебные 

аудито-

рии 
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- встреча первокурсников с 

творческими коллективами; 

- встреча с общественными объ-

единениями КИУ  

4.  Составление программы перво-

курсников с целью благоприят-

ной адаптации в учебном заве-

дении 

Август Отдел по воспита-

тельной работе, 

кураторы 

Кабинет 

отдела 

воспита-

тельной 

работы 

5.  Утверждение рейтинга студен-

тов в системе Idis 

Ноябрь –

декабрь, 

апрель 

Отдел по воспита-

тельной работе 

Кабинет 

отдела 

воспита-

тельной 

работы 

6.  Участие в заседаниях студенче-

ского совета Университета 

Ежеме-

сячно 

Студенческий совет 

АФ ККИУ 

Актовый 

зал, сту-

денче-

ский 

офис 

7.  Участие в вебинарах управле-

ния воспитательной работы и 

заместителей директор по ВР  

1 раз в 

квартал в 

течение 

учебного 

года 

Заместитель дирек-

тора по ВР АФ 

ККИУ 

Кабинет 

отдела 

воспита-

тельной 

работы 

8.  Участие в социально-

психологическом  тестировании  

обучающихся  общеобразова-

тельных организаций  Респуб-

лики Татарстан  и  мониторинга 

психологической безопасности 

образовательной среды 

В течение 

учебного 

года 

Педагог-психолог 

АФ ККИУ, курато-

ры академических 

групп 

Учебные 

аудито-

рии 

9.  Изучение опыта других вузов 

России и РТ по различным 

направлениям воспитательной 

деятельности со студенческой 

молодежью 

В течение 

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе, ку-

раторы академиче-

ских групп 

Актовый 

зал, 

учебные 

аудито-

рии, ка-
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бинет от-

дела вос-

пита-

тельной 

работы 

10.  Взаимодействие с региональ-

ными органами образования, 

культуры, молодежной полити-

ки, общественной организации 

и другими структурами реали-

зации воспитательных задач 

Университета 

В течение 

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе, 

студенческий совет 

ККИУ 

Моло-

дежный 

центр г. 

Альметь-

евск, Дом 

культуры 

«Нефтьче

», акто-

вый зал 

11.  Формирование единого инфор-

мационного поля: создание эф-

фективной системы коммуника-

ций между студентами, препо-

давателями и сотрудниками фи-

лиала (внутренние радиоточки, 

социальные сети, студенческая 

газета, информационные стен-

ды) 

В течение  

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе, 

Студенческий совет 

АФ ККИУ 

Студен-

ческий 

офис 

12.  Заседание совета по ВР АФ: 

подведение итогов ВР текущего 

года 

Июнь Отдел по воспита-

тельной работе 

Кабинет 

отдела 

воспита-

тельной 

работы 

 

III. Формирование духовно-нравственных качеств 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

• общекультурных компетенций (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 11, 

ОК 12  

• развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

• развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Организация осенней недели 

добра в АФ ККИУ 

Сентябрь Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

Актовый 

зал, Мо-
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ККИУ,  Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

лодеж-

ный 

центр г. 

Альметь-

евска 

2.  Организация мероприятий  в 

рамках месячника «Экстремиз-

му – Нет!» 

Сентябрь Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ 

Актовый 

зал, 

учебные 

аудито-

рии 

3.  Организация кураторских часов  

на тему: «Уроки толерантности»  

Сентябрь Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, кураторы 

академических 

групп 

Учебные 

аудито-

рии 

4.  Проведение психологических 

тренингов для академических 

групп с кураторами «Адаптация 

студентов в образовательной 

среде» 

Сентябрь Педагог-психолог 

АФ ККИУ 

Актовый 

зал, 

учебные 

аудито-

рии 

5.  Организация адресной помощи 

пожилым людям в рамках Меж-

дународного дня пожилых лю-

дей  

Сентябрь-

октябрь 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ, Студенче-

ский клуб АФ 

ККИУ 

Моло-

дежный 

центр г. 

Альметь-

евска, 

студенче-

ский 

офис 

6.  Организация кураторских часов  

на тему: «Истоки нравственно-

сти человека. Экстремизму - 

нет!» 

Ноябрь Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, кураторы 

академических 

групп 

Учебные 

аудито-

рии 

7.  Проведение психологических 

тренингов для академических 

групп с кураторами «Адаптация 

Сентябрь Педагог-психолог 

АФ ККИУ 

Актовый 

зал, 

учебные 
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студентов в образовательной 

среде» 

аудито-

рии 

8.  Организация адресной помощи 

пожилым людям в рамках Меж-

дународного дня пожилых лю-

дей  

Сентябрь-

октябрь 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ, Студенче-

ский клуб АФ 

ККИУ 

Моло-

дежный 

центр г. 

Альметь-

евска, 

студенче-

ский 

офис 

9.  Организация кураторских часов  

на тему: «Истоки нравственно-

сти человека. Экстремизму - 

нет!» 

Ноябрь Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, кураторы 

академических 

групп 

Учебные 

аудито-

рии 

10.  Участие в  Международном дне 

добровольцев  

Декабрь Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ 

Моло-

дежный 

центр г. 

Альметь-

евска, ак-

товый зал 

11.  Организация праздничного но-

вогоднего спектакля для детей 

сотрудников 

Декабрь Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ, Студенче-

ский клуб АФ 

ККИУ 

 

Актовый 

зал 

12.  Организация благотворительной  

акции «Стань добрым волшеб-

ником» для детей из малоиму-

щих семей   

Ноябрь –

декабрь 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ, Студенче-

ский клуб АФ 

Кабинет 

отдела 

воспита-

тельной 

работы 
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ККИУ 

13.  Организация весенней недели 

добра в АФ ККИУ 

Март Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Моло-

дежный 

центр г. 

Альметь-

евска, 

Актовый 

зал, 

учебные 

аудито-

рии 

14.  Организация ярмарки добра  Март Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Актовый 

зал 

15.  Организация встреч, диспутов, 

круглых столов студентов с вы-

дающимися общественными де-

ятелями, общественно-

молодежными организациями, 

деятелями культуры и искус-

ства,  экспертами в сфере моло-

дежной политики 

В течение 

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, деканы фа-

культетов  

Актовый 

зал, 

учебные 

аудито-

рии 

16.  Организация коллективных 

просмотров тематических 

фильмов. Обсуждение этиче-

ских, эстетических аспектов ху-

дожественных и документаль-

ных лент в рамках круглых сто-

лов и диспутов  

В течение 

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, педагог-

психолог АФ ККИУ 

Актовый 

зал 

17.  Организация посещения музеев 

и выставок города  

В течение 

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, кураторы 

академических 

Краевед-

ческий 

музей, 

картин-
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групп ная гале-

рея, Дом 

Культуры 

«Нефтьче 

« 

IV. Формирование творческой личности 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

• общекультурных компетенций (ОК): ОК2, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 11  

• развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

• развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1 Проведение анкетирования пер-

вокурсников, по видам и фор-

мам внеаудиторной работы 

Сентябрь  Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ 

Учебные 

аудито-

рии 

2 Участие в профильной смене 

«ВСЕ С.В.О.И.» 

Октябрь Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ 

ЛОК 

«Росин-

ка», Са-

наторий 

«Голубое 

Озеро» 

3 Фестиваль первокурсников 

«Звездный дождь» 

Ноябрь  Актовый 

зал, мо-

лодеж-

ный 

центр 

4 Организация конкурса красоты 

и таланта «Мистер и мисс АФ 

ККИУ» 

Январь Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ,  Студенче-

ский клуб АФ 

ККИУ 

Актовый 

зал 

5 Участие в конкурсе красоты и 

таланта «Мистер и мисс ККИУ» 

Январь –

март 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ 

Актовый 

зал 

6 Участие в городском, республи-

канском, всероссийском фести-

Март-

апрель 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

Моло-

дежный 
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вале «Студенческая весна» ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ,  Студенче-

ский клуб АФ 

ККИУ 

центр 

7 Участие в студенческом фести-

вале «Весенняя капель» 

Март Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский клуб АФ 

ККИУ  

Дворец 

культуры 

8 Организация участия сборной 

команды КВН АФ КИУ в реги-

ональных лигах КВН, фестива-

лях различного уровня 

В течение  

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ 

Моло-

дежный 

центр 

9 
Участие в городских, республи-

канских, всероссийских и меж-

дународных фестивалях студен-

ческого творчества 

В течение  

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский клуб АФ 

ККИУ 

Моло-

дежный 

центр, 

Дворец 

культуры 

«Нефтьче

» 

V. Формирование поликультурной личности на основе усвоения базовых национальных и 

общечеловеческих ценностей 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

• общекультурных компетенций (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 5, ОК 6, ОК 8, ОК 9, ОК 12  

• развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

• развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1 Урок - дискуссия «Молодежный 

экстремизм и субкультуры: есть 

ли связь между ними?», «Про-

явление экстремизма в социаль-

ных сетях. Правила безопасного 

общения» 

 

Сентябрь Педагог-психолог 

АФ ККИУ 

Актовый 

зал 

2 Тематическая книжная выставка 

«Касается каждого», «Библио-

Сентябрь Отдел по воспита-

тельной работе, за-

Библио-

тека 
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тека –территория толерантно-

сти». 

 

ведующий библио-

текой АФ ККИУ 

3 Эстафета по ГО и ЧС Сентябрь Отдел по воспита-

тельной работе, 

преподаватель 

физ.культуры , ОБЖ 

Спортив-

ный зал 

4 Организация Литературно-

музыкального вечера  

Март Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ  

Актовый 

зал 

5 Организация встреч с обще-

ственными молодежными орга-

низациями Республики Татар-

стан  на тему: «Место и роль 

молодежных организаций сего-

дня» 

В течение 

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Актовый 

зал, мо-

лодеж-

ный 

центр 

VI. Формирование патриотического сознания 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

 общекультурных компетенций (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 5, ОК 6, ОК 8, ОК 9, ОК 12  

 развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

 развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Встреча с войнами интернацио-

налистами, выпускниками, от-

служившие в рядах вооружён-

ных сил, представителями воен-

комата,  председателем город-

ского клуба «Память» и война-

ми Афганской и Чеченской вой-

ны. 

Уроки мужества. 

Февраль Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Актовый 

зал 

2.  Организация работы по благо-

устройству  мемориальных мест 

Апрель Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

Студен-

ческий 
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и могил участников Великой 

Отечественной Войны в рамках 

Марафона Победы 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

офис 

3.  Участие в поисковой экспеди-

ции на места сражения ВОВ 

Апрель–

май 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Офис 

ООССБ 

«ФОР-

ПОСТ» 

4.  Рассылка поздравительных от-

крыток ветеранам Великой Оте-

чественной Войны  

Май Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Кабинет 

отдела 

воспита-

тельной 

работы, 

студенче-

ский 

офис 

5.  Организация и проведение ак-

ции «Уроки Памяти»  в рамках 

Марафона Победы 

Май Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Актовый 

зал, 

учебные 

аудито-

рии 

6.  Организация акции Студенче-

ского совета  «Вам, Герои Вели-

кой Победы» (оказание соци-

альной помощи нуждающимся 

ветеранам Великой отечествен-

ной войны и вдовам погибших и 

умерших участников Великой 

Отечественной войны) в рамках 

Марафона Победы 

Апрель  –  

май 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Актовый 

зал 

7.  Участие в Параде Победы Май Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ, тренер по 

Площадь 

Ленина 
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военно-прикладным 

видам спорта  

8.  Участие в шествии «Бессмерт-

ный полк» 

Май Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

КИУ, Студенческий 

совет АФ ККИУ 

Площадь 

Ленина 

9.  Участие в военно-спортивной 

игре «Ратник» в рамках Мара-

фона Победы 

Май Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ, тренер по 

военно-прикладным 

видам спорта 

Спортив-

ный зал 

10.  Участие в соревнованиях по во-

енно-прикладным видам спорта 

«Тропа мужества» 

Май Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ, тренер по 

военно-прикладным 

видам спорта 

Спортив-

ный зал 

11.  Организация военно-

патриотической поисковой и 

исследовательской работы 

В течение 

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ, историко-

патриотический 

кружок 

Офис 

ООССБ 

«ФОР-

ПОСТ»  

12.  Участие ООССБ «ФОРПОСТ» 

во внутри вузовских и город-

ских и Республиканских меро-

приятиях 

В течение 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ, ФОРПОСТ 

Актовый 

зал, Мо-

лодеж-

ный 

центр, 

Дворец 

культуры 

«Нефтьче
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» 

VII. Формирование личности с высоким уровнем экологической культуры, культуры здоро-

вого и безопасного образа жизни 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

 общекультурных компетенций (ОК): ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 6, ОК 8, ОК 10, ОК 11  

 развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

 развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Встреча первокурсников с руко-

водителем городского центра 

«Трезвый Альметьевск», ин-

спектором по делам несовер-

шеннолетних, с врачами специ-

алистами СПИД- центра и 

АПНД в рамках Дня здоровья 

Сентябрь 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Учебные 

аудито-

рии 

2.  Участие в республиканском ан-

тинаркотическом месячнике  

«Жизнь без наркотиков»  

Май – 

Июнь 

 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Актовый 

зал, 

учебные 

аудито-

рии, мо-

лодеж-

ный 

центр 

3.  Организация серия публичных 

лекций «Профилактика зависи-

мостей» 

Ноябрь Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Учебные 

аудито-

рии 

4.  Организация мероприятий в 

рамках всемирного дня борьбы 

со СПИДом «Нет СПИДу!» 

Декабрь Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Учебные 

аудито-

рии 

5.  Организация кураторских часов  

на тему: «Университеты Здоро-

вья. Молодежь против наркоти-

ков» 

Декабрь Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, кураторы 

академических 

Учебные 

аудито-

рии 
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групп 

6.  Организация и проведение ме-

дицинского осмотра, флюоро-

графии, вакцинации  и наркоте-

стирования студентов 

В течение 

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, кураторы 

академических 

групп 

Актовый 

зал, Ме-

дицин-

ский 

пункт 

VIII. Трудовое воспитание, профориентация, профессиональное самоопределение 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

• общекультурных компетенций (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9, 

ОК 11, ОК 12  

• развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

• развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Организация общественно-

полезного труда студентов по 

благоустройству учебных кор-

пусов и прилегающих к ним 

территорий 

В течение 

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Приле-

гающая 

террито-

рия 

2.  Участие в организации  внутри-

вузовских и региональных эта-

пов национального чемпионата 

World Skills    

В течение 

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ 

Студен-

ческий 

офис, 

учебные 

аудито-

рии 

3.  Участие в ежегодной городской 

акции по озеленению города 

В течение 

учебного 

года 

Студенческий совет 

АФ ККИУ 

Моло-

дежный 

центр  

4.  Участие в выставке «Образова-

ние. Карьера » 

Февраль Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ 

 

Г. Азна-

каево 

5.  Организация обучения членов 

студенческого педагогического 

отряда в республиканской Шко-

ле вожатых 

Апрель-

май 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, 

ШТАБ СТО УДДМ 

Моло-

дежный 

центр 
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IX.  Формирование личности с активной жизненной позицией 

Раздел направлен на формирование у обучающихся:  

• общекультурных компетенций (ОК): ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9, 

ОК 11  

• развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15  

• развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Написание проектов с целью 

участия в городских, республи-

канских, российских форумах 

В течение 

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, зам. дирек-

тора АФ по НР 

Студен-

ческий 

офис 

2.  Привлечение студентов к уча-

стию в научно- практических 

конференциях, конкурсах и 

иных мероприятиях научного 

характера  

В течение 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, зам дирек-

тора филиала по 

научной и учебной 

работе, кураторы 

академических 

групп 

Студен-

ческий 

офис, 

учебные 

аудито-

рии 

3.  Участие в Молодежном форуме 

ПФО «iВолга» 

Июль – 

Август 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ 

Гостини-

ца «Вол-

га» г. Ка-

зань 

4.  Участие студентов в Республи-

канском проекте «Кадровый ре-

зерв» 

  

В течение 

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Гостини-

ца «Вол-

га» г. Ка-

зань 

5.  Организация студенческого 

проекта «Триумф» 

Апрель-

май 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

ККИУ 

Моло-

дежный 

центр 

6.  Организация студенческого 

проекта «Еxcellent students» 

Июнь Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, Студенче-

ский совет АФ 

Моло-

дежный 

центр 
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ККИУ 

X. Работа с родителями и семьями студентов 

Раздел направлен на формирование у обучающихся: •  

 общекультурных компетенций (ОК): ОК 3, ОК 6, ОК 11 

 развитие личностных результатов образовательной программы (ЛР) ЛР 1 – ЛР 15 

 развитие личностных результатов воспитания (ЛР) ЛР 1 – ЛР 18 

1.  Проведение собраний для роди-

телей студентов 1 и 2 курсов на 

факультетах и  в колледже 

ККИУ 

В течение 

учебного 

года 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, деканы фа-

культетов, кураторы 

академических 

групп 

Актовый 

зал 

2.  Организация работы учебных 

комитетов факультетов для мо-

ниторинга и повышения успева-

емости и посещаемости студен-

тов 

В течение 

учебного 

года 

Студенческий совет 

АФ ККИУ, деканы 

факультетов 

Студен-

ческий 

офис, де-

канаты 

3.  Направление благодарственных 

писем родителям за отличное 

воспитание детей и активное 

участие в общественной, науч-

ной, спортивной и творческой 

жизни Университета  

Декабрь, 

Май 

Отдел по воспита-

тельной работе АФ 

ККИУ, деканаты 

факультетов 

Актовый 

зал, мо-

лодеж-

ный 

центр 

4.  Индивидуальные консультации 

психолога с родителями студен-

тов по проблемам семейных 

взаимоотношений  

В течение 

года 

Педагог-психолог  

 

Кабинет 

психоло-

га 
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